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Prot. 3059/C24 Volla, 14/09 /2012

All'Albo della scuola
Al sito Internet della scuola

Selezione Esperti per attivita di Progettazione e @laudo - CIG 461228949

Programma Operativo Naziondkembienti per I'Apprendimento’FESR 2007-2013 - 20071T161P0O004
Asse Il - ‘Qualita degli ambienti scolastici- Obiettivo Operativo E “Potenziare gli ambienti per
I'autoformazione e la formazione degli insegnandiet personale della scuola’©biettivo Specifico E.1
“Realizzazione di ambienti dedicati per facilitarpremuovere la formazione permanente dei docenti
attraverso I'arricchimento delle dotazioni tecnologe e scientifiche e per la ricerca didattica degl
istituti”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota del M.ILU.R Prot. n. AOODGAI/11536 del @7/2012 , con la quale questa
Istituzione Scolastica é stata autorizzata ad attud progetto P.O.N. Programma
Operativo Nazionale - Ambienti per I'apprendimertoFESR 2007-2013 Obiettivo E,

Azione 1 Codice Autorizzazione E-1-FESR-2011-455

VISTE le “Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione teliniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013", emanate dal MBSNIERO DELLA PUBBLICA
ISTRUZIONE, Dipartimento per la Programmazione, Direzione Generale per gli
Affari Internazionali, Uff. V con Prot. n. AO@AI1511 del 18 febbraio 2008

VISTO che, per I'attuazione del Progetto, € necessariviluare Personale Espertper le attivita
di progettazione e collaudo

EMANA
Il seguentebando di selezione per titoli comparativi
L’Istituto intende reclutare esperti a cui affidamearichi di collaborazione occasionale per lasfaeione
delle seguenti attivita: Progettazione esecutivingtallazione/collaudo per I'attuazione del Progett
autorizzato nelllambito del PON-FESR.

Art. 1 Figure richieste e requisiti di partecipazicme

Cod. Prog. E-1-FESR-2011-455 N. 1 Esperto perdgéttazione Esecutiva
N. 1 Esperto nell'Installazione/collaudo




Requisiti richiesti :
e essere in possesso di titolo di studio specifioadeesperienze comprovate che ne attestino le
indispensabili competenze nel settore della pragethe informatica.

» essere in possesso di titolo di studio specifioodeesperienze comprovate che ne attestino le
indispensabili competenze nel settore degli imprdel collaudo di laboratori informatici.

Art. 2 Funzioni professionali richieste

Il personale reclutato dovra essere disporabili
» partecipare a incontri propedeutici per pianifecal meglio I'intervento;

» predisporre il progetto esecutivo e la sua relasittaazione fino all'espletamento degli acquisti
attraverso la redazione del capitolato di app#dtstesura di relazioni, schede tecniche analiteche
quant’altro necessario a raggiungere gli obietir@posti nel progetto;

> verificare la corretta esecuzione contrattualettdsiazione della conformita di tutte le
apparecchiature oggetto del contratto e dell'esenezdei lavori;

» redigere il processo verbale alla presenza diicatdell’'impresa fornitrice dei beni acquistati.
Gli esperti reclutati dovranno inoltre:

» dichiarare la disponibilitd a svolgere l'incaricenga riserva e secondo quanto richiesto e previsto
dal Progetto.

Non possono partecipare alla fase di selezipee la progettazione e il collaudo gli esperti so@o
collegati a ditte o societa interessate alla pgréaione alla gara.
Le riunioni per la progettazione e il collaudo dmwno essere verbalizzate, con I'indicazione dell'dr
inizio e termine dei lavori, degli argomenti traittadelle decisioni assunte e dei nominativi dei
partecipanti.
Dovranno essere, comunque, acquisiti da partelstélizione Scolastica attuatrice tutti i documenti
probatori dell’attivita di Progettazione/collaudo.
La fase iniziale della procedura esecutiva € quillprogettazione. Le attivita di collaudo congiateno
nellaccertamento finale della corretta esecuziaoatrattuale e di attestazione della conformita di
esecuzione a quanto verra richiesto per la formitlirattrezzature per l'allestimento del laboriat@u
citato. Il collaudo da effettuare e inteso a vedfe, per le attrezzature e i programmi fornitie cieano
conformi al tipo e/o ai modelli descritti in contia (o nei suoi allegati) e che siano in gradovilgere le
funzioni richieste, sulla scorta di tutte le prduazionali o diagnostiche stabilite. Il collaud@ effettuare
entro e non oltre 15 gg. dalla consegna e meskmaione, sara effettuato in presenza di incaricille
aziende fornitrici che dovranno controfirmare iate/o processo verbale e deve riguardare la tatdglle
apparecchiature oggetto del contratto di fornitura.

Art. 3 Domanda di partecipazione

Gli aspiranti all'incarico dovranno far pervenimntro leore 13.00 del 21/09/2012ppositadomanda
indirizzata al Dirigente Scolastico in busta chiusan la dicitura:SELEZIONE ESPERTI PER
ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE E COLLAUDO . La domanda dovra essere compilata utilizzando
I'apposito modello (allegato 1 al presente bandajorredata da dettagliatourriculum in formato
europeo - alla Segreteria della Scuola sita irbaate Alighieri, 38, cap 80040 Volla (NA).

Verranno prese in considerazione esclusivamenistdaze pervenute tramite posta, brevi manu presso
I'ufficio Protocollo della SegreteridNon saranno accettate le istanze pervenugiccessivamente alla
data di scadenza (non fara fede il timbro postalema il protocollo con ora di ricezione) o domande
con disponibilita non inerente alle competenze rideste.

Art. 4 Selezione

La selezione, fra tutti i curricoli pervenutara effettuata dal Dirigente Scolastico che, iamperanza
alle “Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazionellg iniziative cofinanziate dai Fondi Struttur&uropei
2007/2013” procedera alla valutazione e compana&zidei curriculi pervenuti, tenendo conto dei titol
culturali e professionali posseduti e delle esperedi settore, valutando la loro corrispondenza al



caratteristiche dell’attivita richiesta. La relatigraduatoria sara elaborata sulla base dei punteggi
alla seguente Griglia di Valutazione (allegaton. 2

Gli esiti della selezione saranno pubblicati albaldella Scuola e sul sito della scuola. L’affisgcha
valore di notifica agli interessati che, nel cagoravvisino gli estremi, potranno produrre reclaamntro
gg. 5dalla pubblicazione. Trascorso tale termine seezkami scritti si procedera alla stipula del catity
di prestazione d’opera occasionale con il vincitbea selezione.

Questo Istituto si riserva di procedere al confento dell'incarico anche in presenza di una solaatda
valida, purché rispondente alle caratteristichhigiste.In presenza di un numero di istanze superiore al
numero di posti disponibili, il Dirigente Scolagtiprovvedera, ad insindacabile giudizio, ad opelare
scelta sulla base del curriculum presentato; sateonto dei titoli di studio posseduti e di ewstit
esperienze maturate.

Questa Istituzione scolastica si riserva di veaifeci titoli, le competenze e le esperienze autiicate ed
eventuali rapporti con le ditte aggiudicatarie.

Art. 5 Incarico

| candidati risultati idonei, secondo i criterigilezione definiti nell’apposito allegato, verraroontattati
per il conferimento dell'incarico da formalizzartraverso contratto di prestazione di lavoro diunat
occasionale, nel quale si stabiliranno tempi, @dtie retribuzione in conformita a quanto previdtl
quadro finanziario del progetto approvato. | castri si intendono onnicomprensivi. | compensi non
daranno luogo a trattamento previdenziale e asgigte né a trattamento di fine rapporto di laversi
intendono comprensivi di oneri sociali e fiscatiaaico degli esperti.

Art. 6 Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, occpnesentare domanda entro due giorni. Si proceglra
surroga utilizzando la graduatoria di merito di alliart. 4.

Art. 7 Revoca dell'incarico

In caso di non assolvimento degli obblighi connea$incarico, il D.S. pud revocare lincarico in
qualsiasi momento.

Art. 8 Pubblicita

Il presente bando, unitamente al modello di doraafallegato 1), alla scheda di valutazione del
curriculum (allegato 2) viene reso pubblico methaaffissione all’albo dell’istituto, pubblicazione
contestuale sul sito Internet dell'istituto.

Art. 9 Informativa ai sensi del D.Lgs n. 196/03

| dati di cui questa scuola entrera in possesseguito del presente avviso pubblico, sararaitati in
ottemperanza alle disposizioni previste dalla leéggeateria di privacy (D.L.vo196/03).

Volla, 14/09/12




ALLEGATO 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell'l.C.S. “Matilde Serao”
VOLLA (NA

_ | _sottoscritt _
nat_a (Prov. )
C.F
residente nel comune di (Prov.di ) Cap.
Via /Piazza n. Civ.
Tel / Cell e-mail
CHIEDE

di essere nominato in qualita di:

] esperto collaudatore 71 esperto progettista

nel progettd®ON E-1-FESR-2011-455

A tal proposito, dichiara:
v' di essere esperto e competente nelle tematichaupsrrichiede la nomina
v di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art.ellé tbgge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono pundgti sensi del codice penale e delle leggi speciali
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamentei dlati personali, secondo quanto previsto dal
Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 eceasive modifiche

Allegati: curriculum vitae

Data, Firma




ALLEGATO 2

Si riporta di seguito la tabella indicante titakquisiti e competenze richiesti per la mansione di

progettista/collaudatore.

Titoli culturali
1. Possesso di laurea
- punti 5
Titoli professionalinon sono valutabili le esperienze non pertinenti
1. docente in percorsi formativi affini PON/FSE:
- 2 punti per ogni esperienza
2. tutor in percorsi formativi affini PON/FSE:
- 1 punto per ogni annualita
3. Facilitatore, Pubblicista e Valutatore in Proget@N

- 2 Punti per ogni espergenz

4. esperienze nell’ambito della gestione e aaiahe di laboratori scolastici

- 5 punti per ogni anno di esperienza

5. esperienze nell’ambito della progettazione di labani progetti PON/FSE:

- 5 punti per ogni esperienza

6. esperienze nell’ambito del collaudo di laborapwogetti PON/FSE:
- 5 punti per ogni esperienza

La graduatoria finale sara ottenuta dal punteggiartato da ciascun candidato nella valutazioriitbdi

dichiarati.

N.B. A parita di punteggio sara data precedenzamdidato piu giovane.



